
 
 

Regulamin Ośrodka Pomocy Postpenitencjarnej  

 

Ośrodek Pomocy Postpenitencjarnej, zwany dalej Ośrodkiem, został powołany dnia 30 

lipca 2018r. przez Zarząd Stowarzyszenia Centrum Wolontariatu, zwany dalej 

Stowarzyszeniem. Siedzibą Ośrodka jest dom wynajmowany przez Stowarzyszenie w 

Lublinie. Celem działań Ośrodka jest świadczenie pomocy postpenitencjarnej oraz 

wsparcie w procesie readaptacji osób opuszczających jednostki penitencjarne 

województwa lubelskiego.  

 

Beneficjentami Ośrodka mogą zostać osoby, które:  

- opuściły jednostkę  penitencjarną w okresie nie dłuższym niż 3 miesiące, posiadające  

dokument poświadczający zwolnienie z zakładu; 

- zobowiązują się do przestrzegania Regulaminu Ośrodka; 

- dobrowolnie chcą podjąć działania we współpracy z przedstawicielami Ośrodka. 

 

Wszystkich mieszkańców Ośrodka obowiązują następujące zasady: 

 

1. Aktywny udział w opracowaniu i realizacji Indywidualnego Programu Readaptacji. Każdy 

mieszkaniec  ma przydzielonego Asystenta, z którym pracuje przez cały swój pobyt. 

2. Każdy Beneficjent Ośrodka zobowiązuje się do:  

- podpisania kontraktu  określającego zasady współpracy oraz regulaminu Ośrodka. 

Kontrakt zawierany jest na czas 3 miesięcy, może być przedłużony na okres nie 

dłuższy niż 6 miesięcy;  

- aktywnego działania w celu uregulowania swojej sytuacji; 

- zachowania stanu trzeźwości w trakcie przebywania w Ośrodku; 

- szacunku dla mienia Ośrodka oraz jego przedstawicieli i współmieszkańców. 

 

3. Każdy Mieszkaniec Ośrodka może korzystać z oferty zajęć dodatkowych  proponowanych 

przez wolontariuszy i pracowników Ośrodka.  



 
 

4. Każdy Mieszkaniec Ośrodka ma dostęp do kuchni, zaplecza sanitarnego i świetlicy. 

Stowarzyszenie nie zapewnia zbiorowego wyżywienia, każdy mieszkaniec przy 

współpracy z Asystentem musi zadbać o swoje wyżywienie.  

 

5. Partycypacja w życiu Ośrodka tj.  

- partycypacja finansowa, określona przez Indywidualny kontrakt, 

- udział w pracach na rzecz Ośrodka. 

6. Utrzymanie porządku w pomieszczeniach mieszkalnych oraz w części wspólnej.  

7. Obowiązuje zakaz udostępniania miejsc noclegowych osobom trzecim, nie będących 

mieszkańcami Ośrodka.  

8. Cisza nocna obowiązuje od godziny 23:00 do 6:00.  

9. Na terenie Ośrodka nie wolno spożywać alkoholu, środków odurzających i 

psychoaktywnych oraz być pod wpływem tych substancji.  

10. Wszyscy mieszkańcy Ośrodka zobowiązani są do traktowania z szacunkiem pozostałych 

mieszkańców Ośrodka, pracowników i wolontariuszy. Obowiązuje zakaz stosowania 

przemocy i agresji (werbalnej i niewerbalnej).  

11. Decyzje dotyczące funkcjonowania Ośrodka podejmowane są przez jego Gospodarza. 

Wszelkie uwagi dotyczące funkcjonowania Ośrodka należy zgłaszać Gospodarzowi.  

12. Obowiązkowy udział w spotkaniu mieszkańców i pracowników raz w tygodniu, w czasie 

wolnym od pracy.  

13. Każdy Mieszkaniec zobowiązuje się do dbania o bezpieczeństwo swoje i pozostałych 

mieszkańców, przestrzeganie przepisów BHP oraz przeciwpożarowych.  

14. Łamanie regulaminu, nie wywiązywanie się z działań ustalonych w Indywidualnym 

Programie Oddziaływania oraz przejawy agresji słownej lub fizycznej wobec 

przedstawicieli Ośrodka i mieszkańców skutkują natychmiastowym zerwaniem kontraktu.  

15. Przedstawiciele Ośrodka mogą w trakcie trwania kontraktu z beneficjentem, a także po 

jego ukończeniu kontaktować się bądź udzielać informacji dotyczących beneficjenta 

podmiotom sprawującymi bezpośredni nadzór nad nim. 

 


